Budapest Foviros X'V. Reriileti Onkormdnyzat

Ujpalotai Osszevont Ovoda

Mindenkor hatdlyos Szervezeti és MUkddési Szabdlyzat 2. sz. fUggeléke

lktatdszadm:301-1/2023

Tovabbképzési Program
(2023-2028)

Ervényes: 2023.09.01.



Tartalomjegyzék

DOKUMENTUM VALTOZAS KOVETESE........couummmmmmssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasnsnss
FOGALOMTAR s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss
A TOVABBKEPZES| PROGRAM CELJA, FELADATA .....oooooormsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses
A TOVABBKEPZESI PROGRAM HATALY A .........oooommmmmmssssmssssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses
SZAKVIZSGARA VONATKOZO ALPROGRAM ...oo000001111111111111111111818188888888888888 8888 RRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRR R
TOVABBKEPZESRE VONATKOZO ALPROGRAM......ccvvssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses
FINANSZIROZASI ALPROGRAM ..
A HELYETTESITESRE VONATKOZO ALPROGRAM .....oooooeesesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssee

AZ OVODA NYILVANTARTIA coooeeeeeeeeeeeeesssesssessseesssessseesssessesesssesseesesesseesseeesssensesssesesseessesesseesseessseesas

Ujpalotai Osszevont Ovoda 1/6 Tovabbképzési Program V_3



Dokumentum valtozdas kovetése

2 2 % Hatdlyba
Verzio- Iktatoszam o z G [ Felelos P
o Z oz Dokumentum cime Valtozas leirasa 2 lepés
szam (elozmeény) (beosztas) ;
datuma
Tovabbképzési s, .
v_1 Program (2017-2022) Alapdokumentum intfézményvezetd
v.2 51/ 2022 Tovabbkepzesi SzMSz véltozds intézményvezets | 2022.03.02
Program
Tovdbbképzési . . o ,,
v 3 301-1/2023 Program (2023-2028) SzMSz vdltozds intézményvezetd | 2023.09.01
FOGALOMTAR
Sorszdm | Fogalom / révidités Meghatdrozas
: Intézmeén Budapest Févdros XV. kerUleti Rakospalota, Pestujhely,
) Y Ujpalota Onkormdanyzat Ujpalotai Osszevont Ovoda
o Onkormdnyzat, Budapest Févaros XV. kerUleti RGkospalota, Pestujhely,
' fenntarté Ujpalota Onkormdnyzat
3. SzMSz Szervezeti és MUkddési Szabdlyzat
Budapest FSvaros XV. kerUleti Rdkospalota, Pestujhely,
4, Tagintézmeény Ujpalota Onkormdnyzat Ujpalotai Osszevont Ovoda
tagovodai
5. Tagintézményvezetdk | Tagdvoda-vezetdk

Ujpalotai Osszevont Ovoda

216 Tovabbképzési Program V_3




A tovabbképzési program célja, feladata

Az Ujpalotai Osszevont Ovoda pedagdgusainak tovabbtanuldsat, illetve a kdtelezd
tovabbképzésbe vald bekapcsoldddsat biztositani, 6sszehangolva a pedagdgusok
egyéni érdekeit a torvényi eldirdsok megvaldsuldsdval és az intézmény
szempontjaival.

A 27711997 (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbkeépzésrdl, a pedagogus-
szakvizsgardl, valamint a tfovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és
kedvezményeirdl rendelet hatdrozza meg feladatainkat.

A rendeletben foglaltakat kell alkalmazni a nemzeti kbznevelésrdl szO16 2011. évi
CXC. térvény (a tovdabbiakban: Nkt.) 62. § (2) bekezdésében szabdlyozott
tovabbképzés (a tovabbiakban: tovabbképzés) megtervezésére,
megszervezésere.

Az intézmény vezetdje a meghatdrozott feladatok végrehajtasdra, a pedagdgiai
program figyelembevételével kdzéptdvy, ot évre szélé (a tovabbiakban:
tovabbképzési idoszak) tovabbképzési programot (tervet) készit. A tovdabbképzési
programot a neveldtestilet véleményének kikérését kdvetden a fenntarté fogadja
el. A tovabbképzési idészak a program elfogaddsat kovetd év szeptember hénap
elsé napjan kezdddik, és az 6tédik év augusztus hénap utolsé munkanapjan
fejezédik be. A tovdbbképzési programot a tovdbbképzési iddszak elsé évét
megeléz6 év mdarcius 15-éig kell elfogadni. A tovdbbképzési program
felUlvizsgdlatara a fenntartoval egyeztetve évente egy alkkalommal kerUlhet sor.

Az intézmény vezetdje a tovdabbképzési program végrehajtdsdra egy nevelési,
tanitasi évre szold beiskoldzdsi tervet készit. A beiskoldzdsi tervet az intézmény
vezetdje a szakmai munkakdzdsség kdzremUkddésével dolgozza ki. A beiskolazasi
tervet - a tovabbképzésiidészakban - minden év marcius 15-éig kell elkésziteni egy
nevelési, tanitdsi évre.

Az intézményi 5 éves Tovdbbképzési tervet és az adott nevelési évre vonatkozd
Beiskoldzdasi Tervet a fenntartoval elézetesen egyezteti. Ezen terveket az intézmény
az intézményi Ugyrendek kdzott tartja nyilvan.

A tovdbbképzési program hatdlya

Idébeli érvényessége: 2023-181 2027-ig
Hatdlybalépés: a nevelbtestilet véleményezését kdvetdben neveldtestilefi

hatdrozattal
Személyi értelemben: kiteried az dvoda nevelbtestiletének tagjaira
Részletezve - a nevelbtestllet tagjai kdzOl a térvényben megjeldlt dvodai

nyilvéntartds alapjdn:
- A kotelezé tovabbképzés nem érinti: (a torvény értelmében megjeldlt
felmentd hatdlyU életkor elérése okdn)
- A kotelezd tovabbképzés e képzési ciklusban nem érinti:
/akik teljesitették a hétévenkénti tovabbképzési kdtelezettséglket/
- Tovabbd nem érinti az aldbbi pedagégusokat, mert a 120 6rds tovabbképzési
kotelezettséqguiket teljesitették:
A kotelezé hétévenkénti tovabbképzés hatdlya ald tartoznak sorrendben:
Az itt megjeldlt sorrendre tekintettel kell lenni a beiskoldzdsi terviben.
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Altaldnos rendelkezd elvként meghatdrozza a nevelStestilet, hogy az évoda
tovabbképzési (és beiskoldzdsi) tervének sszhangban kell lennie az Ovoda nevelési,
illetve mindsegiranyitdsi programmal.

Szakvizsgdra vonatkozé alprogram

A szakvizsgdra tortend felkészités hozzdjdrul az alapképzésben megszerzett
ismeretek és jartassdgok megujitdsdhoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez, a
pedagogus munkakdrrel egyUtt jard feladatok elladtasdhoz szikséges gyakorlat,
képesség, a pedagogus pdlydra vald alkalmassag fejlesztéséhez, tovabbd
bdrmelyik felséfoklU iskolai végzettséggel és szakképzettséggel betdlthetd
pedagogus munkakorben hasznosithatd, az alapképzésben szerzett ismeretekhez
szorosan nem kotédd Uj ismereteket nyujt.

A szakvizsgdra felkészité képzésbe az a pedagodgus kapcsolddhat be, aki
rendelkezik a pedagdgus munkakdr betoltésére jogositd felsdGfoky iskolai
végzettséggel, valamint hdrom év pedagdgus munkakdrben szerzett szakmai
gyakorlattal.

A szakvizsgdra torténé felkészitésbe, illetéleg a tovdbbképzésbe vald
bekapcsolédasnak harom lehetséges modja van:

1. Az érdekelt pedagogus jelentkezik, és a kormdnyrendeletben foglaltaknak
megfeleld eljdrds és rend szerint a munkdltatd elfogadja a jelentkezését,
felveszi a beiskoldzdsi tervbe.

2. A munkdltaté elrendeli a szakvizsgdra vald felkészUlést, illetve a
tovabbképzésben vald részvételt. Ebben az esetben a munkdltatd fedezi az
bsszes koltseget.

3. A pedagogus sajat elhatdrozasa alapjan kdzvetlendl jelentkezik szakvizsgdra,
illetve tovabbképzésre. (Ebben az esetben a rendeletben meghatdrozott
juttatdsoktol elesik.)

Tovabbképzésre vonatkozé alprogram

Azonos tovdbbképzésre jelentkezd, azonos dvoddban dolgozd dvond csak akkor
szerepelhet ugyanazon évre sz6l6 beiskoldzdsi tervben, ha helyettesitésik nem okoz
zavart az évoda mikddésében. Oket lehetbleg egymdst kdvetd években kell
felvenni a beiskoldzdasi tervbe.

El6bnyben kell részesiteni azt a pedagdgust, aki hidnyzd képzettség elvégzésére
vdllalkozik, pl. fejleszté pedagdgus, logopédus, gyermekvédelem.

Fontossagdt tekintve a kdvetkezd az olyan tovabbképzésre jelentkezd, aki adaptdlt
programunk felkészité tovdabbképzésére jelentkezik.

Lehetéleg a 120 6rds tovabbképzéseket kell valasztani, és csak utdna kdvetkezzen
az, aki tébb képzési alkalommal teljesiti az elSirt iddkeretet.

A tanulmdnyi kbvetelmények teljesitheték egy vagy tobb tovabbképzés keretében
is.

A hétévenkénti tovabbképzésen vald részvétel sajat hibabdl fakadé elmulasztasa
a munkaviszony, illetve a kézalkalmazotti jogviszony megszintetésével jarhat.
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A tovdbbképzésen vald részvétel kdvetelménye addig az évig vonatkozik a
pedagdgusra, melyben otvenkettedik életévét betolti. (2012. szept. 1-t6l)
A hétévenkénti tovdbbképzésben azok a pedagdgusok vesznek részt, akik legalabb
hét éve szereztek pedagogusi diplomat.
A tovabbképzések esetében eldnyt élveznek az aldbbi teriletek:
- afejlesztépedagdgia szakterUletei
mozgadsfejlesztés lehetdségei
néphagyomdnyok, kulturdk, lehetdségei az dvodai élet sordn
gyermek megismerési technikdk
fejlesztési, innovdacids tevékenységek

Finanszirozasi alprogram

1. Akodltségvetés dltal biztositott hozzdjdrulds felhaszndlhato:

a) atavollevd helyettesitéshez szikséges koltségek fedezéséhez.

b) a szakvizsgdra térténd felkészitésben vald részvétel dija és koltsége (utazds,

szallds, étkezés, kdnyv stb.) kifizetésének munkdltatdi tdmogatdsdhoz.

c) a b, pont szerinti tovabbképzést teljesiték anyagi elismeréséhez.
A finanszirozds osszedllitdsandl az elébb lIéve pontban meghatdarozott fedezet
biztositasa utan lehet a sorrendben kévetkezo feladatra fedezetet biztositani.
A részvételi dij kifizetéséhez térténd hozzdjarulds nem lehet tébb a dij nyolcvan
szazalékanal, kivéve, ha a tovabbképzést a munkadltaté rendelte el, illetve az
érintett pedagodgus tanulmanyi szerzédést kotott az intézménnyel.
Ha olyan pedagdgus vesz részt képzésben, aki nem szerepel a beiskoldzdsi terviben
az nem tarthat igényt a részvételi dijra és koltsege fedezésének tdmogatdsara.

2. A kdzponti kdltségvetés dltal biztositott dsszegen felUl az aldbbi forrdsokbdl
célszery kiegésziteni a tovabbképzesek dsszegét:
—  kUlsé tdmogatds,
— fenntartdi hozzdjdarulds.

3. Arendelkezésre dllé pénzeszkdzdk felosztdsdnak elvei:

a) A mdar megkezdett tanuimdanyok folytatasanak biztositdasa.

b) A tovdbbképzésre kdtelezett pedagdgusok képzésének finanszirozasa.

A helyettesitésre vonatkozé alprogram

1. Az Oovoda pedagdgusai lehetdség szerint minél kevesebb ideig legyenek
tavol a foglalkozdsokrdl, ezért:
- olyan tovdbbképzésbe kapcsolddjanak be, illetéleg olyan
szakvizsgdra vald felkészUlésben vegyenek részt, amelynek foglalkozdsi
ordi nem esnek egybe az intézményben tartott foglalkozdsok idejével.
2. A kdzponfti koltseégvetés dital biztositott Gsszeget elsGsorban a zavartalan
neveldmunka feltételeinek megteremtésére kell forditani.
3. ElsérendUen fontos elv a tavollévdk szakszerl helyettesitésének biztositdsa.
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Az évoda nyilvantartja

a pedagogus munkakorben foglalkoztatottak  dltal  felsGoktatdsi

intézményben szerzett okleveleket,

— azokat, akik a hétévenkénti tovdbbképzésre vonatkozd rendelkezések
hatdlya ald tartoznak,

— a pedagoégus szakvizsga vagy azzal egyenértékd oklevél, tudomdnyos
fokozat megszerzését,

— atovdbbkeépzesben vald részvételt és a tovabbképzes teljesitéset.

— a tovabbképzési program részét képezi minden éven (marcius 15-ig) @

neveldtestilet dltal elfogadott Beiskolazasi terv.

Jelen tovabbképzési tervet az Ujpalotai Osszevont Ovoda nevelStestilete 2023.
08.30 - qi Ulésén 100 %-os aranyban egyhanguan elfogadta és az elézd verziot
hatdlyon kivUl helyezte.

Budapest, 2023. 08. 31.

Turdczyné Ungvari Edit
Intézményvezetd
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